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gewerkschaft 
JUGEND NORD 

 

 

Reservierungen,
Seminarorganisation
Tel.: 0431 / 6608 161 
fachtagung@verdi-forum.de
Inhalte, Freistellung
Tel.: 0431 / 6608 152

Hinweise
Die Tagungsgebühr von 1190,00 € beinhaltet die Kosten für Arbeitsmaterial, Tagungsleitung, -durchführung und 
-organisation. Die Tagungsgebühr stellen wir Ihrem Arbeitgeber nach der Tagung in Rechnung. Wir berechnen 
keine Mehrwertsteuer. Alle angegebenen Preise sind unter Vorbehalt. Die Kosten für Unterkunft und Verpfl egung 
bzw. der Tagungspauschale werden direkt von dem Tagungshaus per Rechnung gegenüber dem Arbeitgeber ab-
gerechnet. Bringen Sie bitte hierfür die von Ihrem Arbeitgeber unterschriebene Kostenübernahmeerklärung mit, 
die wir Ihnen mit der Anmeldebestätigung zugesandt haben. Preise unter Vorbehalt.

Freistellungsgrundlagen
Für die Teilnahme an dieser Schulung besteht gem. § 179 Abs. 4 SGB IX; § 37 Abs. 6 BetrVG; § 54 Abs. 1 BPersVG; 
§ 37 Abs. 1 MBG S.-H.; § 39 Abs. 1 PersVG M.-V.; und den vergleichbaren Vorschriften der Landespersonalvertre-
tungsgesetze; § 19/30 MVG u. vgl. R.  ein Anspruch auf Freistellung, Gehaltsfortzahlung und Kostenübernahme 
durch den Arbeitgeber. Voraussetzung für die Teilnahme ist der ordnungsgemäße Beschluss der Interessenver-
tretung bzw. der Vertrauensperson der Schwerbehinderten. Dem Arbeitgeber sind die teilnehmenden Mitglieder 
und die zeitliche Lage rechtzeitig bekannt zu geben. Aufgrund der hohen Nachfrage bitten wir um frühzeitige 
Reservierung/Buchung – gerne Online

Datenschutz und Teilnahmebedingungen
Ihre Angaben zur Anmeldung sind zur Veranstaltungsorganisation und -abrechnung erforderlich. Zudem werden 
sie genutzt, um Sie sporadisch postalisch oder per E-Mail über thematisch zu Ihrer Seminarteilnahme passende 
zukünftige Angebote der ver.di-Forum Nord gGmbH zu informieren. Dieser Nutzung zu Informationszwecken kön-
nen Sie natürlich jederzeit widersprechen.
Unsere Teilnahmebedingungen und nähere Informationen zum Datenschutz fi nden Sie unter:
www.verdi-forum.de/seminare/teilnahmebedingungen.html

ver di-Forum Nord gGmbH

ver.di-Forum Nord gGmbH
Kronshagener Weg 105
24116 Kiel
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Tagungsorganisation:

Termin: 16.11. – 18.11.2027 
Ort: H 4 Hotel Kassel
 Baumbachstr. 2., 34119 Kassel, www.h-hotels.com 

Tagungs- 1. Tag: 12:00 – 18:00 Uhr
zeiten: 2. Tag: 09:00 – 18:00 Uhr
 3. Tag: 09:00 – 13:00 Uhr

Kosten:  Tagungsgebühr: 1190,00 €
  (siehe Hinweise oben)
zzgl. der Kosten für Unterkunft und Vollverpfl egung 646,20 €
 (inkl. Tagungsräume und Tagungstechnik)            
bzw. der Tagungspauschale 294,00 €
 (ohne Abendessen, Übernachtung und Frühstück)            
ggf. zzgl. Anreise am Vorabend 185,10 € 
 (inkl. Übernachtung / Abendessen)        

Parkgebühren sind nicht in der Tagungspauschale enthalten.

2. Fachtagung
Arbeits- und 
Sozialrecht 
16.11. – 18.11.2027    
Kasselver di-Forum Nord gGmbH

in Niedersachsen e.V.

https://verdi-forum.de/S/nord-907-27

  Der Link zur
Online-Anmeldung:

Anmeldung bitte online

2. Fachtagung
Arbeits- und Sozialrecht  
16.11. – 18.11.2027 
Kassel

Anmeldeschluss: 07.10.2027
Aufgrund der hohen Nachfrage bitten wir um frühzeitige 

Reservierung/Buchung

2. Fachtagung
Arbeits- und Sozialrecht  
16.11. – 18.11.2027  
Kassel

Dienstag, 16.11.2027

12:00 Uhr Start mit dem gemeinsamen Mittagessen

13.00 Uhr Erö� nung und Begrüßung 

13:15 Uhr Einfl uss von Führung und Unternehmenskultur auf den Arbeits- und 
Gesundheitsschutz – Schwerpunkt Gewaltprävention
Prof. Dr. Tim Hagemann  Arbeits-, Organisations- und Gesundheitspsychologe,  

Hochschule der Diakonie, Bielefeld

14:45 Uhr Ka� eepause/Networking

15:15 Uhr Aktuelle politische Situation zur Rente und Rentenmodellen
Petra Demuth  u.di - Unterstützungs- und Vorsorgewerk für den 

Dienstleistungsbereich e.V.

16:15 Uhr Ka� eepause/Networking

16:45 Uhr Beschlussverfahren Online- Vorbereitung der Teilnehmenden – 
und worauf kommt es an? 
Mark Schäfer Rechtsanwalt für Arbeitsrecht, Stadthagen

17:45 Uhr Ende des 1. Veranstaltungstages

18:00 Uhr Abendessen für alle Teilnehmenden, die mit Übernachtung gebucht haben

Mittwoch, 17.11.2027

09:00 Uhr Besuch einer Verhandlung des Bundesozialgerichts mit Vor- und Nachbereitung
Christine Osterland  Richterin am Sozialgericht Hamburg
 z.Zt. Wissenschaftliche Mitarbeiterin am
 Bundessozialgericht

12:30 Uhr Mittagpause

14:00 Uhr
1)

2)

3)

4)

5)

6)

Fachforen mit Wechselmöglichkeit, 1. Durchgang
Die Sozialversicherungssysteme – Lästige Pfl icht – oder ein Schatz, den es zu 
hüten gilt!?
Gabriele Gröschl-Bahr ehemaliges ver.di-Bundesvorstandsmitglied

Umgang mit sensiblen Daten, Sozialdatenschutz, § 35 SGB I
Carlo Favorite dtb - Datenschutz- und Technologieberatung

Betriebliche Altersvorsorge
Christoph Welscher  Fachanwalt für Arbeitsrecht, Kanzlei CREMON, 

Hamburg

Zusatzversorgungskasse und VBL
  u.di - Unterstützungs- und Vorsorgewerk für den 

Dienstleistungsbereich e.V.

Sozialrechtliche Absicherung bei längerer Krankheit (Krankengeld, Reha-
Leistungen, befr. EM-Rente, Hamburger Modell) 
Matthias Juhre DGB Revisionscentrum Kassel 

Rechtmäßiges Verhalten bei Arbeitsunfähigkeit
Dr. Ulrich Jancke Direktor des Arbeitsgericht Flensburg a.D. 

15:30 Uhr Ka� eepause/Networking

16:00 Uhr Fachforen, 2. Durchgang

17:30 Uhr Ende des 2. Veranstaltungstags

18:00 Uhr Abendessen für alle Teilnehmenden, die mit Übernachtung gebucht haben

Liebe Kolleginen und Kollegen,
Die 2. Fachtagung Arbeits- und Sozialrecht widmet sich ak-
tuellen Entwicklungen und grundlegenden Fragestellungen, 
die die betriebliche und sozialrechtliche Praxis gleicherma-
ßen prägen. Im Mittelpunkt stehen die neuesten gesetzgebe-
rischen Entwicklungen im Sozialrecht sowie die fortlaufende 
Konkretisierung des Arbeitnehmerbegri� s, der angesichts 
moderner Beschäftigungsformen zunehmend an Bedeutung 
gewinnt.
Ergänzend bietet die Tagung einen fundierten Überblick über 
die aktuelle Rechtsprechung im Arbeits- und Sozialrecht und 
ermöglicht so eine praxisnahe Einordnung relevanter Ent-
scheidungen.
In vertiefenden Workshops werden zentrale Themen aus un-
terschiedlichen Perspektiven beleuchtet. Dazu zählen der 
rechtssichere Umgang mit sensiblen Daten, aktuelle Ent-
wicklungen im Urlaubsrecht sowie Fragen rund um die Rente 
und die Funktionsweise der Sozialversicherungssysteme. Ziel 
ist es, Handlungssicherheit zu vermitteln und konkrete Lö-
sungsansätze für die tägliche Praxis zu erarbeiten.
Die Fachtagung richtet sich an Interessenvertretungen in 
Betrieben und Dienststellen sowie alle SBVen, die sich mit 
arbeits- und sozialrechtlichen Fragestellungen befassen, und 
bietet Raum für fachlichen Austausch, Diskussion und Ver-
netzung.

Euer Team vom ver.di-Forum Nord und 
dem Bildungswerk ver.di in Niedersachsen

z BR, PR, MAV, SBV und JAV

Donnerstag, 18.11.2027

09:00 Uhr Get together/Organisatorisches

09:15 Uhr Aktuelle Rechtsprechung aus dem Arbeitsrecht
Wilhelm Mestwerdt  Präsident des Landesarbeitsgerichts Niedersachsen

10:45 Uhr Ka� eepause/Networking

11:15 Uhr Aktuelle Rechtsprechung Sozialrecht
Christine Osterland  Richterin am Sozialgericht Hamburg, 

z.Zt. Wissenschaftliche Mitarbeiterin am 
Bundessozialgericht

13:00 Uhr Ende der Veranstaltung mit gemeinsamen Mittagessen
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Die Tagungsgebühr von 1190,00 € beinhaltet die Kosten für Arbeitsmaterial, Tagungsleitung, -durchführung und 
-organisation. Die Tagungsgebühr stellen wir Ihrem Arbeitgeber nach der Tagung in Rechnung. Wir berechnen 
keine Mehrwertsteuer. Alle angegebenen Preise sind unter Vorbehalt. Die Kosten für Unterkunft und Verpfl egung 
bzw. der Tagungspauschale werden direkt von dem Tagungshaus per Rechnung gegenüber dem Arbeitgeber ab-
gerechnet. Bringen Sie bitte hierfür die von Ihrem Arbeitgeber unterschriebene Kostenübernahmeerklärung mit, 
die wir Ihnen mit der Anmeldebestätigung zugesandt haben. Preise unter Vorbehalt.

Freistellungsgrundlagen
Für die Teilnahme an dieser Schulung besteht gem. § 179 Abs. 4 SGB IX; § 37 Abs. 6 BetrVG; § 54 Abs. 1 BPersVG; 
§ 37 Abs. 1 MBG S.-H.; § 39 Abs. 1 PersVG M.-V.; und den vergleichbaren Vorschriften der Landespersonalvertre-
tungsgesetze; § 19/30 MVG u. vgl. R.  ein Anspruch auf Freistellung, Gehaltsfortzahlung und Kostenübernahme 
durch den Arbeitgeber. Voraussetzung für die Teilnahme ist der ordnungsgemäße Beschluss der Interessenver-
tretung bzw. der Vertrauensperson der Schwerbehinderten. Dem Arbeitgeber sind die teilnehmenden Mitglieder 
und die zeitliche Lage rechtzeitig bekannt zu geben. Aufgrund der hohen Nachfrage bitten wir um frühzeitige 
Reservierung/Buchung – gerne Online

Datenschutz und Teilnahmebedingungen
Ihre Angaben zur Anmeldung sind zur Veranstaltungsorganisation und -abrechnung erforderlich. Zudem werden 
sie genutzt, um Sie sporadisch postalisch oder per E-Mail über thematisch zu Ihrer Seminarteilnahme passende 
zukünftige Angebote der ver.di-Forum Nord gGmbH zu informieren. Dieser Nutzung zu Informationszwecken kön-
nen Sie natürlich jederzeit widersprechen.
Unsere Teilnahmebedingungen und nähere Informationen zum Datenschutz fi nden Sie unter:
www.verdi-forum.de/seminare/teilnahmebedingungen.html
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