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Die Jugend- und Auszubildendenvertretungen in Niedersachsen-Bremen
stehen wie immer vor vielen unterschiedlichen Herausforderungen.

Klar ist: Ohne euch lauft’s nicht! Und klar ist auch: JAV-Arbeit kann Spaf3
machen!

Auf der groBen JAV/AV/APR-Konferenz 2027 geht’s um verschiedenste\
erforderliche Themen fur eure JAV-Arbeit. Egal in welcher Galaxie ihr
unterwegs seid, ob es um die Organisation einer ansprechenden
JA-Versammlung geht, um eine-effiziente Aufgabenverteilung im Gremium,
um Diskriminierung im Betrieb oder um aktuelle politische Entscheidungen,
die Auswirkungen auf die Ausbildungsqualitat haben. Immer wenn Azubis
betroffen sind, seid ihr dabei und fullt den Begriff ,gute Ausbildung” mit
Leben.

Wenn du also
o Mitglied in einer JAV, AV, BIV, in einem APR oder Sprecher*in in
Niedersachsen/Bremen bist
e Lust auf eine engagierte Interessenvertretung und Lust
auf neue Impulse hast
e dafur rechtliches Know How und praktische Skills brauchst
e einen entsprechenden Gremiumsbeschluss gefasst hast
bist du auf der JAV-Konferenz goldrichtig!

o~

— 59 Hannover
{ 0511 12400-427 @bw-verdi.de

o pipaentccs www.bw-verdi.de/jav-konferenz
k- ":'l % Bitte gebt bei eurer Anmeldung-unter Bemerkung an,
Thla welche Workshops ihr euch ausgesucht habt.

@." -2 ? Seminarnummer: 33274401

Kosten: 690€ Tagungsgebuhr pro‘Person inkl. MwSt. und Ubernachtung
oder 610€ Tagungspauschale pro Person ohne Ubernachtung

Die Unterbringung erfolgt ggf. in Doppelzimmern.

Freistellung & Kostenibernahme

§ 53 Abs. 2i.V.m. § 39 Abs. 2 und § 40 i.V.m. § 37 NPersVG
§ 65 Abs. 1i.V.m. § 37 Abs. 6 und § 40 BetrVG

§105i.V.m. § 54 Abs. 1und § 46 BPersVG

§ 22 a) Abs. 3i.V.m. § 39 und.§ 41 BremPersVG

§ 49 Abs. 5i.V.m. § 19 Abs. 3 und § 30 MVG-EKD

§74i.V.m. § 49 Abs. 4 und § 71 Abs. 2i.V.m. § 47 Abs. 1, 2 HmbPersVG ‘

Kontakt: Anne Grunewald | 0511 12400-427 | jav@bw-verdi.de

Bildungswerk ver.di in Niedersachsen e.V.
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- JAV-KONFERENZ
NIEDERSACHSEN-BREMEN

| 17.-18.03.2027
| SPRINGE

| MISSION: MITBESTIMMUNG
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| MITTWOCH, 17. MARZ 2027

Bis 10:00
10:00 Uhr
10:30 Uhr,
12:30 Uhr
14:00 Uhr

20:00 Uhr Come together

" ;“‘. g
Anreise

BegriiBung.und Organisatorisches ,, e
Auf Zukunftskurs: Eure aktuellen JAV-Themen = Ty
Mittagspause |

Workshops
M1. Anhangsel? Von wegen!

Warumdie JAV nach NPersVG ein eigenstandiges Gremium ist

und wie die Zusammenarbeit mit dem Personalrat gelingt
Arbeitiim Gremium fair teilen

Gerechte Arbeitsorganisation in der JAV

Mobile Ausbildung und Homeoffice

Wie die JAV Chancen nutzt, Risiken erkennt und
Ausbildungsqualitat sicherstellt

Nicht wegsehen - handeln!

Wie die JAV Diskriminierung erkennt, Betroffene starkt und
ihre Mitbestimmungsrechte nutzt
Kampf unmxr Arbeitszeit
Handlungsmoglichkeiten der JAV

Die Rolle des JAV-Vorsitzes
Teamarbeit und gesetzliche Vorgaben

M2.

M3.

M4.

MS.
M6.

~.Das verdi Jugend-ReisebuUro ist
mit seinen Bildungsurlaubs-
angeboten fur euch und
eure Azubis dabei.

Auf unserer Konferenz akzeptieren
wir kein rassistisches, sexistisches,
homophobes oder in
einer anderen Form
diskriminierendes

Niemand soll

benachteiligt werden,

weil sie oder er Kinder hat.
Gerne organisieren wir fUr euch
eine Kinderbetreuung auf der Konferenz.

Verhalten.

| DONNERSTAG, 18. MARZ 2027

092:00 Uhr Tageseinstieg

09:30 Uhr Workshops \)._
D1.

D2.

D3.
D4.
D5.

D6.

12:30 Uhr Mittagspause
14:30 Uhr Was bleibt?
15:30 Uhr Abschluss

Gemeinsam ist man stark
Mit der'richtigen Ansprache Kolleg*innen
abholen und in die JAV-Arbeit einbeziehen
Rolle der Interessenvertretungen bei Tarifrunden
Arbeitskampfe als'JAV aktiv begleiten

Kein Rlatz fur Diskriminierung

Zusammen mit euren Azubis gegen rechte
Ideologien im Betrieb

Sozialpolitik und Folgen fur die Ausbildung

Wie kann die, JAV Azubis bei steigenden Lebens-
haltungskosten und politischen Kirzungen unterstutzen?
Create your JA-Versammlung

Tipps und Tricks zur ansprechenden Gestaltung eurer
JA-Versammlung

Alles im Griff?!

Strategische Arbeitsplanung und Zugs

enarbeit in der JAV



