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gewerkschaft 
JUGEND NORD 

 

 

Reservierungen,
Seminarorganisation
Tel.: 0431 / 6608 161 
fachtagung@verdi-forum.de
Inhalte, Freistellung
Tel.: 0431 / 6608 152

Hinweise
Die Tagungsgebühr von 1050,00 € beinhaltet die Kosten für Arbeitsmaterial, Tagungsleitung, -durchführung und 
-organisation. Die Tagungsgebühr stellen wir Ihrem Arbeitgeber nach der Tagung in Rechnung. Wir berechnen 
keine Mehrwertsteuer. Alle angegebenen Preise sind unter Vorbehalt. Die Kosten für Unterkunft und Verpfl egung 
bzw. der Tagungspauschale werden direkt von dem Tagungshaus per Rechnung gegenüber dem Arbeitgeber ab-
gerechnet. Bringen Sie bitte hierfür die von Ihrem Arbeitgeber unterschriebene Kostenübernahmeerklärung mit, 
die wir Ihnen mit der Anmeldebestätigung zugesandt haben. Preise unter Vorbehalt.

Freistellungsgrundlagen
Für die Teilnahme an dieser Schulung besteht gem. § 179 Abs. 4 SGB IX; § 37 Abs. 6 BetrVG; § 54 Abs. 1 BPersVG; 
§ 37 Abs. 1 MBG S.-H.; § 39 Abs. 1 PersVG M.-V.; und den vergleichbaren Vorschriften der Landespersonalver-
tretungsgesetze; § 19/30 MVG u. vgl. R. grundsätzlich ein Anspruch auf Freistellung, Gehaltsfortzahlung und 
Kostenübernahme durch den Arbeitgeber. Voraussetzung für die Teilnahme ist der ordnungsgemäße Beschluss 
des jeweiligen Gremiums. Dem Arbeitgeber sind die teilnehmenden Gremiumsmitglieder, die Termine und die 
zeitliche Lage rechtzeitig bekannt zu geben.

Datenschutz und Teilnahmebedingungen
Ihre Angaben zur Anmeldung sind zur Veranstaltungsorganisation und -abrechnung erforderlich. Zudem werden 
sie genutzt, um Sie sporadisch postalisch oder per E-Mail über thematisch zu Ihrer Seminarteilnahme passende 
zukünftige Angebote der ver.di-Forum Nord gGmbH zu informieren. Dieser Nutzung zu Informationszwecken kön-
nen Sie natürlich jederzeit widersprechen.
Unsere Teilnahmebedingungen und nähere Informationen zum Datenschutz fi nden Sie unter:
www.verdi-forum.de/seminare/teilnahmebedingungen.html

ver di-Forum Nord gGmbH

ver.di-Forum Nord gGmbH
Kronshagener Weg 105
24116 Kiel
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Tagungsorganisation:

Termin: 17.11. – 19.11.2026
Ort: H 4 Hotel Kassel
 Baumbachstr. 2., 34119 Kassel, www.h-hotels.com 

Tagungs- 1. Tag: 10:00 – 18:00 Uhr
zeiten: 2. Tag: 09:00 – 18:00 Uhr
 3. Tag: 09:00 – 13:00 Uhr

Kosten:  Tagungsgebühr: 1050,00 €
  (siehe Hinweise oben)
zzgl. der Kosten für Unterkunft und Vollverpfl egung 617,44 €
 (inkl. Tagungsräume und Tagungstechnik)            
bzw. der Tagungspauschale 284,50 €
 (ohne Abendessen, Übernachtung und Frühstück)            
ggf. zzgl. Anreise am Vorabend 177,47 € 
 (inkl. Übernachtung / Abendessen)        

Parkgebühren sind nicht in der Tagungspauschale enthalten.

1. Fachtagung
Arbeits- und 
Sozialrecht 
17.11. – 19.11.2026   
Kasselver di-Forum Nord gGmbH

in Niedersachsen e.V.

https://verdi-forum.de/S/nord-907-26

  Der Link zur
Online-Anmeldung:

Anmeldung bitte online

1. Fachtagung
Arbeits- und Sozialrecht  
17.11. – 19.11.2026 
Kassel

Anmeldeschluss: 14.10.2026
Aufgrund der hohen Nachfrage bitten wir um frühzeitige 

Reservierung/Buchung

1. Fachtagung
Arbeits- und Sozialrecht  
17.11. – 19.11.2026 
Kassel

Dienstag, 17.11.2026 Anreise bis 09:30 Uhr  

10:00 Uhr Erö� nung und Begrüßung und Grußworte
Frank Nöthling
Kai Schumacher ver.di Forum Nord
Anja Görg Bildungswerk ver.di in Niedersachsen

Moderation
Tina Seidel 

Grußwort:
Dr. Christine Fuchsloch Präsidentin des Bundessozialgerichtes

10:45 Uhr Die Sozialversicherungssysteme – 
Lästige Pfl icht – oder ein Schatz, den es zu hüten gilt!? 
Gabriele Gröschl-Bahr ehemaliges ver.di-Bundesvorstandsmitglied

11:15 Uhr Ka� eepause

11:45 Uhr Fortsetzung Vortrag

12:30 Uhr Mittagspause

14:00 Uhr SGB III-Leistungen zum Verbleib im Arbeitsleben. SGB III - § 3 Abs. 
Prof. Dr. Jens Schubert  Professor für Sozialrecht und Arbeitsrecht an der BTU 

Cottbus-Senftenberg

15:30 Uhr Ka� eepause

16:00 Uhr Arbeits- und Sozialrechtliche Aspekte nach einer Kündigung
Regina Steiner  Fachanwältin für Arbeitsrecht, franzmann. geilen. brückmann. 

Fachanwälte für Arbeitsrecht, Frankfurt

17:30 Uhr Ende des 1. Veranstaltungstags

18:00 Uhr Abendessen

Mittwoch, 18.11.2026

09:00 Uhr Start mit Tre� en am Bundessozialgericht
Führung durch das Bundessozialgericht und ggf. Teilnahme an einer Sitzung mit 
Vor- und Nachbereitung
Christine Osterland  Richterin am Sozialgericht Hamburg
 z.Zt. Wissenschaftliche Mitarbeiterin am
 Bundessozialgericht

12:45 Uhr Mittagessen

14:00 Uhr
a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

Fachforen (mit Wechsel) Durchgang 1
Elternzeit
Irena Schauer  Fachanwältin für Arbeits- und Sozialrecht, Kanzlei 

Irena Schauer, Nürnberg
Mutterschutz und Vaterschaftsurlaub
Mark Schäfer Rechtsanwalt, Stadthagen 
Unfallversicherungsschutz – Worauf muss das Gremium achten? 
Eva-Maria Stoppkotte  verantwortliche Redakteurin „Arbeitsrecht im Betrieb“ 

– BUND-Verlag
Weiterbeschäftigung nach Erreichen der Altersrente
Petra Demuth  u.di - Unterstützungs- und Vorsorgewerk für den 

Dienstleistungsbereich e.V.
Vom Kranksein zurück ins Arbeitsleben – rechtliche Aspekte – Orientierung und 
praktische Hilfen für den Wiedereinstieg ins Arbeitsleben
Juliane Wehring   u.di - Unterstützungs- und Vorsorgewerk für den 

Dienstleistungsbereich e.V.
Aktuelle Entwicklungen im Recht zur Rehabilitation und Teilhabe von Menschen 
mit Behinderungen
Prof. Dr. Torsten Schaumberg  Professor für Sozialrecht, Hochschule Nordhausen
Die Inklusionsvereinbarung – Aufgabe für die SBV? Nicht nur sondern auch und 
gerade für Betriebsräte und Personalräte
Gesine Thomas ass.jur. und Fachreferentin SBV

15:30 Uhr Ka� eepause/Networking

16:00 Uhr Fachforen 2. Durchgang

17:30 Uhr Ende des 2. Veranstaltungstags

18:00 Uhr Abendessen

Donnerstag, 19.11.2026

09:00 Uhr Start

09:15 Uhr Aktuelle Rechtsprechung 
Olaf Möllenkamp Richter am Arbeitsgericht Lübeck

10:45 Uhr Ka� eepause/Networking

11:15 Uhr Schnittstelle zwischen Arbeits- und Sozialrecht
Prof. Dr. Olaf Deinert  Professor für Bürgerliches Recht, 

Arbeits- und Sozialrecht

12:45 Uhr Ende der Veranstaltung mit gemeinsamen Mittagessen

Liebe Kolleginen und Kollegen,
wir laden Euch herzlich zur 1. Fachtagung Arbeits- und Sozial-
recht ein, die im November 2026 in Kassel stattfi nden wird.
Ein zentraler Programmpunkt wird der gemeinsame Besuch 
des Bundessozialgerichts, ggf. mit Teilnahme an einer Ver-
handlung sein – mit einer gezielten Vor- und Nachbereitung 
zur Entscheidungsfi ndung, zur rechtlichen Einordnung sowie 
zur Relevanz für die Praxis. Dadurch möchten wir Theorie und 
gelebte Rechtsprechung unmittelbar miteinander verbinden.
Darüber hinaus setzen wir folgende thematische Schwer-
punkte:
• Überblick über das System der Sozialversicherung
• Aktuelle Rechtsprechung im Arbeits- und Sozialrecht
• Rechtsfragen rund um den Verbleib im Erwerbsleben
Nutze die Gelegenheit zum Austausch mit anderen Gremien-
mitgliedern, zur fachlichen Vertiefung und zur Klärung indi-
vidueller Fragen.
Wir freuen uns auf eine informative Fachtagung und interes-
sante Diskussionen mit euch.

Euer Team vom ver.di-Forum Nord und 
dem Bildungswerk ver.di in Niedersachsen

z BR, PR, MAV, SBV und JAV
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Die Tagungsgebühr von 1050,00 € beinhaltet die Kosten für Arbeitsmaterial, Tagungsleitung, -durchführung und 
-organisation. Die Tagungsgebühr stellen wir Ihrem Arbeitgeber nach der Tagung in Rechnung. Wir berechnen 
keine Mehrwertsteuer. Alle angegebenen Preise sind unter Vorbehalt. Die Kosten für Unterkunft und Verpfl egung 
bzw. der Tagungspauschale werden direkt von dem Tagungshaus per Rechnung gegenüber dem Arbeitgeber ab-
gerechnet. Bringen Sie bitte hierfür die von Ihrem Arbeitgeber unterschriebene Kostenübernahmeerklärung mit, 
die wir Ihnen mit der Anmeldebestätigung zugesandt haben. Preise unter Vorbehalt.

Freistellungsgrundlagen
Für die Teilnahme an dieser Schulung besteht gem. § 179 Abs. 4 SGB IX; § 37 Abs. 6 BetrVG; § 54 Abs. 1 BPersVG; 
§ 37 Abs. 1 MBG S.-H.; § 39 Abs. 1 PersVG M.-V.; und den vergleichbaren Vorschriften der Landespersonalver-
tretungsgesetze; § 19/30 MVG u. vgl. R. grundsätzlich ein Anspruch auf Freistellung, Gehaltsfortzahlung und 
Kostenübernahme durch den Arbeitgeber. Voraussetzung für die Teilnahme ist der ordnungsgemäße Beschluss 
des jeweiligen Gremiums. Dem Arbeitgeber sind die teilnehmenden Gremiumsmitglieder, die Termine und die 
zeitliche Lage rechtzeitig bekannt zu geben.

Datenschutz und Teilnahmebedingungen
Ihre Angaben zur Anmeldung sind zur Veranstaltungsorganisation und -abrechnung erforderlich. Zudem werden 
sie genutzt, um Sie sporadisch postalisch oder per E-Mail über thematisch zu Ihrer Seminarteilnahme passende 
zukünftige Angebote der ver.di-Forum Nord gGmbH zu informieren. Dieser Nutzung zu Informationszwecken kön-
nen Sie natürlich jederzeit widersprechen.
Unsere Teilnahmebedingungen und nähere Informationen zum Datenschutz fi nden Sie unter:
www.verdi-forum.de/seminare/teilnahmebedingungen.html
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zeiten: 2. Tag: 09:00 – 18:00 Uhr
 3. Tag: 09:00 – 13:00 Uhr

Kosten:  Tagungsgebühr: 1050,00 €
  (siehe Hinweise oben)
zzgl. der Kosten für Unterkunft und Vollverpfl egung 617,44 €
 (inkl. Tagungsräume und Tagungstechnik)            
bzw. der Tagungspauschale 284,50 €
 (ohne Abendessen, Übernachtung und Frühstück)            
ggf. zzgl. Anreise am Vorabend 177,47 € 
 (inkl. Übernachtung / Abendessen)        

Parkgebühren sind nicht in der Tagungspauschale enthalten.
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