
Bildungswerk ver.di

83260326 Anzeichen frühzeitig erkennen und Rechte der Beschäftigten
sichern

Beginn Dienstag, 08.12.2026, 10:00 - 17:00 Uhr

Kursgebühr 425,00 €

Dauer 1-tägig

Kursleitung Katrin Lütge

Informationen Zielgruppe: Betriebsräte

Kursort Rotation, Goseriede 10, 30159 Hannover

Der Arbeitgeber hat einen Insolvenzantrag gestellt oder in Aussicht gestellt? Für die Beschäftigten ist es ein Schock. Nun ist
der Betriebsrat als erster Ansprechpartner gefragt: Was passiert bei Zahlungsunfähigkeit? Welche Auswirkungen gibt es auch
Gehaltszahlungen, Arbeitszeitkonten, Urlaubsanspruch und die betriebliche Altersversorgung?
In diesem Tagesseminar bekommen Betriebsräte einen Überblick der wichtigsten Regelungen, auf die es im
Insolvenzverfahren unbedingt zu achten gilt.

Themenschwerpunkte
Überblick über die Insolvenzordnung (z.B. Ablauf des Verfahrens, Stellung des Insolvenzverwalters, Insolvenzmasse,
Gläubigerausschuss etc.)
Betriebsänderung, Sozialplan und Interessenausgleich in der Insolvenz
Informations- und Mitbestimmungsrechte des Betriebsrats im Insolvenzverfahren
Kündigung von Betriebsvereinbarungen
Recht auf Hinzuziehung eines Beraters

Termine

Datum Uhrzeit Ort

08.12.2026 10:00 - 17:00 Uhr ver.di-Höfe - Veranstaltungszentrum Rotation

zur Kursdetail-Seite
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