83260233 NPersVG Grundlagen 3 kompakt: Mitbestimmung in sozialen
Angelegenheiten

Beginn Dienstag, 24.02.2026, 09:00 - 16:30 Uhr
Kursgebuhr 825,00 €
Dauer 3-tagig
Kursleitung Vincent Spaethe
Zielgruppe: Personalrate
Informationen
Bitte bringen Sie zum Seminar den Kommentar zum NPersVG mit.
Kursort online, , 1 Online-BW ver.di

Der vorherige Besuch des NPersVG 1 wird empfohlen

In diesem Seminar werden Kenntnisse vermittelt, die nétig sind, um auf Probleme in der Dienststelle reagieren zu kénnen.
Soziale Mitbestimmungsrechte unterscheiden sich wesentlich von denen der personellen Mitbestimmung. Es geht hier um
den Abschluss von Regelungen kollektivrechtlicher Art.

Dieses bedeutet ein zielorientiertes, systematisches Vorgehen des Personalrats. Es muss festgestellt werden, welche
Interessen die Beschéftigten haben und welche Ziele die Dienststelle verfolgt.

Zentrale Fragen sind hierbei, wie weit der Personalrat Recht auf Information hat, welches sinnvolle Verhandlungsstrategien
sind und wie Dienstvereinbarungen abgeschlossen werden, ohne Rechte preiszugeben.

Themenschwerpunkte

Informationsrecht und —beschaffung

Maoglichkeiten zur Findung von Schwerpunktthemen
Unterschiede der Mitbestimmung gemaR § 66 und § 67 NPersVG
Initiativrecht des Personalrats

Ausiibung und Durchsetzung der Mitbestimmung

Abschluss von Dienstvereinbarungen

wichtiger Hinweis:
Diese kompakt-Schulung wird nur fur die Mitglieder empfohlen, die eine rechtliche Vorbildung mitbringen bzw. im Umgang mit
Gesetzen bereits grundsatzliche Erfahrungen haben.

Termine

Datum Uhrzeit Ort
24.02.2026 09:00 - 16:30 Uhr Zoom 3
25.02.2026 09:00 - 16:30 Uhr Zoom 3
26.02.2026 09:00 - 16:30 Uhr Zoom 3
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