73270011 Einfuhrung in das Arbeitszeitrecht

Beginn Montag, 21.06.2027, 10:00 - 13:00 Uhr
Kursgebuhr 1690,00 €

Dauer 5-tagig

Kursleitung Karl-Otto Racke

Zielgruppe: Betriebsrate

Mitarbeiter*innenvertretungen
Informationen Personalrate

Schwerbehindertenvertretungen

Kursort Bildungswerk ver.di Liineburg, Lessingstr. 1, 21335 Liineburg

Gesetze, Tarifvertrdge und Betriebs- bzw. Dienstvereinbarungen sind Grundlagen fiir die betriebliche Arbeitszeitgestaltung.
Die Darstellung der Rechtsgrundlagen sowie die Anforderungen des Arbeits- und Gesundheitsschutzes an die betriebliche
Arbeitszeitgestaltung und der Zusammenhang zwischen diesen Regelungen und den betrieblichen Erfordernissen, vor allem
aber den Interessen der Belegschaft, bilden den Kern dieses Seminars.

Ihr erwerbt rechtliche Grundkenntnisse rund um das Thema 'Arbeitszeit'. Begriffe (z.B. Pausen, Ruhezeiten, Uberstunden)
werden erlautert und die Gestaltungsmdglichkeiten der gesetzlichen Interessenvertretung dargestellt. So bekommt ihr
Orientierung und Sicherheit bei der Einschatzung eurer rechtlichen Méglichkeiten und seid in der Lage, das rechtliche
Instrumentarium bei der Einfuhrung und Umsetzung betrieblicher Arbeitszeitregelungen aktiv zu nutzen.

Themenschwerpunkte

Ubersicht iiber die arbeitszeitrechtlichen Grundlagen

Eckpunkte der betrieblichen Arbeitszeitgestaltung

Arbeitszeitgesetz: Inhalte und Begriffsbhestimmungen

Darstellung von Arbeitszeitmodellen (Vor- und Nachteile)
Mitbestimmungsrechte des Betriebs- bzw. Personalrats und ihre Durchsetzung

Termine

Datum Uhrzeit Ort

21.06.2027 10:00 - 17:00 Uhr Bildungswerk ver.di Region Liineburg
22.06.2027 09:00 - 17:00 Uhr Bildungswerk ver.di Region Liineburg
23.06.2027 09:00 - 17:00 Uhr Bildungswerk ver.di Region Liineburg
24.06.2027 09:00 - 17:00 Uhr Bildungswerk ver.di Region Liineburg
25.06.2027 09:00 - 13:00 Uhr Bildungswerk ver.di Region Liineburg
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