
Bildungswerk ver.di

43260407 Grundlagen des Eingruppierungsrechts

Beginn Montag, 26.10.2026, 10:00 - 13:00 Uhr

Kursgebühr 1465,00 €

Dauer 5-tägig

Kursleitung Hansgerd Hempen

Informationen

Zielgruppe: Betriebsräte
Mitarbeiter*innenvertretungen
Personalräte
Schwerbehindertenvertretungen

Kursort Bildungswerk Oldenburg, Huntestr. 14, 26135 Oldenburg

Die Schulungsreihe besteht aus zwei aufeinander aufbauenden Teilen

Als Personal- und Betriebsrat bestimmt ihr bei der Einstellung und Eingruppierung mit. Euch obliegt die Aufgabe, Ein- und
Höhergruppierungen auf ihre tarifliche Richtigkeit hin zu überprüfen.
Das Seminar „Eingruppierungsrecht“ vermittelt Grundkenntnisse über die Eingruppierung, über Aufbau und Systematik der
Vergütungs-/Entgeltordnung bzw. der Lohngruppenverzeichnisse und den Grundsatz der Tarifautomatik.

Die Teilnehmenden gehen mit Tätigkeitsmerkmalen und Arbeitsvorgängen um. Sie verstehen spezielle
Eingruppierungsfragen und lernen, ihre Kenntnisse in der Praxis anzuwenden. Erläutert werden Aufbau und Struktur sowie
Stufenverläufe der Entgelttabellen im TVöD und TV-L. Themen sind außerdem die in diesem Zusammenhang bestehenden
Beteiligungsrechte der Betriebs- und Personalräte.

Themenschwerpunkte

Die Vergütung bestimmende Regelungsbereiche
Zentrale tariflichen Eingruppierungsvorschriften
Überleitungsregeln
Allgemeine und besondere Tätigkeitsmerkmale
Die unbestimmten Rechtsbegriffe

Termine

Datum Uhrzeit Ort

26.10.2026 10:00 - 17:00 Uhr Bildungswerk ver.di, Region Oldenburg

27.10.2026 09:00 - 17:00 Uhr Bildungswerk ver.di, Region Oldenburg

28.10.2026 09:00 - 17:00 Uhr Bildungswerk ver.di, Region Oldenburg

29.10.2026 09:00 - 17:00 Uhr Bildungswerk ver.di, Region Oldenburg

30.10.2026 09:00 - 13:00 Uhr Bildungswerk ver.di, Region Oldenburg
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