33265017 nach den Lohn- und Gehaltstarifvertrage Einzelhandel
Niedersachsen sowie Einzelhandel Bremen Branchenseminar Einzelhandel

Beginn Freitag, 06.11.2026, 09:30 - 16:30 Uhr
Kursgebuhr 425,00 €

Dauer 1-tagig

Kursleitung Pelin O?ut

Kursort Rotation, Goseriede 10, 30159 Hannover

Arbeits- und tarifvertragliche Grundlagen der Vergiitung nach den Lohn- und Gehaltstarifvertrage Einzelhandel
Niedersachsen sowie Einzelhandel Bremen
Seminar fir Interessenvertretungen im Einzelhandel in Niedersachsen und Bremen.

Eine der fur die Beschaftigten wichtigsten Arbeitsbedingungen betrifft die Frage der Vergiitung. In diesem Seminar sollen die
Grundsatze der Vergitung und Eingruppierung nach den Lohn- und Gehaltstarifvertragen dargestellt werden. Eingruppierung
bezeichnet die Festlegung der Entlohnung nach dem im Betrieb geltenden Lohn- und Gehaltsschema. Im Seminar werden die
wesentlichen Eingruppierungsmerkmale erlautert und praxisorientierte Strategien vermittelt, um gerechte Losungen fiir die
Belegschaft zu finden. Erganzend werden typische Konfliktpunkte mit dem Arbeitgeber behandelt, wie etwa die Auslegung
von Tatigkeitsmerkmalen oder der Umgang mit unbestimmten Rechtsbegriffen. So werden die Teilnehmer*innen in die Lage
versetzt, Eingruppierungsfalle sicher zu bewerten und die Rechte des Betriebsrats im Kontext von Ein- und Umgruppierungen
effektiv wahrzunehmen.

THEMENSCHWERPUNKTE

Rechtliche Grundlagen fiir die Anwendung tariflicher Lohn- und Gehaltsregelungen

Darstellung der Inhalte und Systematik des Lohn- und Gehaltstarifvertrag Einzelhandel Niedersachsen sowie dem Lohn- und
Gehaltstarifvertrag Einzelhandel Bremen

Aufgaben und Handlungsméglichkeiten des Betriebsrats

Gremienibergreifender Austausch zur betrieblichen Praxis und Handlungsmdéglichkeiten

Termine
Datum Uhrzeit Ort
06.11.2026 09:30 - 16:30 Uhr ver.di-Hofe - Veranstaltungszentrum Rotation

zur Kursdetail-Seite
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