33263114 - nur fur BR des KRH -

Beginn Montag, 07.12.2026, 10:00 - 13:00 Uhr
Kursgebuhr 1565,00 €

Dauer 5-tagig

Kursleitung Daniel Mennong

Zielgruppe: Betriebsrate
Personalrate

Informationen Schwerbehindertenvertretungen
Mitarbeiter*innenvertretungen

Kursort Rotation, Goseriede 10, 30159 Hannover

Eine der vielen wichtigen Aufgaben der Interessenvertretungen ist die Uberwachung und Einhaltung des geltenden
Arbeitsrechts. Dies gilt insbesondere fir die Wahrung der Rechte zugunsten von Arbeithnehmer*innen. Um dieser Aufgabe
nachkommen zu kénnen, sind grundlegende Kenntnisse der Arbeitsgesetze und der dazu ergangenen Rechtsprechung fiir
alle Mitglieder der Interessensvertretung erforderlich. Wir bieten euch dazu eine dreiteilige Seminarreihe an, die das
notwendige Basiswissen des vielschichtigen Arbeitsrechtssystems vermittelt.

In unserem ersten Seminar wird euch die Struktur des vielschichtigen Arbeitsrechtssystems vermittelt und es werden
Grundbegriffe erklart. Im Anschluss besprechen wir rechtliche Probleme, die sich im Zusammenhang mit der Anbahnung und
Begriindung eines Arbeitsverhaltnisses ergeben kénnen.

Themenschwerpunkte

Wesen und Funktion des Arbeitsrechts, Grundbegriffe
Rechte und Pflichten der Parteien aus dem Arbeitsvertrag
Weisungsrecht, Anderung der Vertragsbedingungen
Arbeit mit arbeitsrechtlichen Gesetzen und Kommentaren
Fragerecht und Diskriminierungsverbote bei Einstellungen

Dies ist ein Seminar nur fiir die Betriebsrate des Klinikum Region Hannover (iber den KBR)

Termine

Datum Uhrzeit Ort

07.12.2026 10:00 - 17:00 Uhr ver.di-Hofe - Veranstaltungszentrum Rotation
08.12.2026 09:00 - 17:00 Uhr ver.di-Hofe - Veranstaltungszentrum Rotation
09.12.2026 09:00 - 17:00 Uhr ver.di-Hofe - Veranstaltungszentrum Rotation
10.12.2026 09:00 - 17:00 Uhr ver.di-Hofe - Veranstaltungszentrum Rotation
11.12.2026 09:00 - 13:00 Uhr ver.di-Hofe - Veranstaltungszentrum Rotation
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