33261059 Gesprache im Rahmen des Betrieblichen
Eingliederungsmanagements fliihren Beteiligungsrechte, Rolle und Aufgaben
der gesetzlichen IV

Beginn Mittwoch, 28.10.2026, 13:00 - 14:00 Uhr
Kursgebuhr 1366,50 €

Dauer 3-tagig

Kursleitung Marion Weinreich

Zielgruppe: Betriebsrate
Mitarbeiter*innenvertretungen
Personalrate

Informationen Schwerbehindertenvertretungen
Wir bitten Sie um Anreise bis 12:00 Uhr zum Mittagessen.
Kursort ver.di Bildungs- und Tagungszentrum Walsrode, Sunderstr. 77, 29664 Walsrode

Die Mitwirkung u.a. an Praventionsgesprachen nach § 167 Abs. 2 SGB IX stellt die Interessenvertretung vor ungewohnte
Herausforderungen. Dieses Seminar unterstiitzt euch dabei, diese Gesprache gut vorbereitet und erfolgreich zu fithren. Ziel
ist es, die Gesundheit und Arbeitsfahigkeit der Betroffenen durch ein Betriebliches Eingliederungsmanagement zu
stabilisieren.

Anhand von Fallbeispielen werden typische betriebliche Situationen simuliert, um Standpunkte, Schwierigkeiten und deren
praktische Lésung anschaulich erfahrbar zu machen. Ausgehend von den unterschiedlichen Positionen der Akteur*innen
(Betroffene, Arbeitgeber, Vertrauensperson, Betriebsarzt*in, Interessenvertretung, Integrationsamt, Reha-Trager u.a.) werden
wirksame Verhandlungs- und Gesprachsstrategien entwickelt.

In diesem 3-tdgigen Seminar wird die Rolle der gesetzlichen Interessenvertretung im Praventionsgesprach, aber auch im
Aushandlungsprozess Uber MalBnahmen des Betrieblichen Eingliederungsmanagements mit dem Arbeitgeber diskutiert.
Rechtliche Anforderungen an die Beteiligung und Durchfiihrung werden erarbeitet. Das Seminar bietet auch Gelegenheit,
Erfahrungen bei der betrieblichen Umsetzung auszutauschen und sich Giber gute Praxisbeispiele zu informieren.

Themenschwerpunkte

BEM: Vorschriften, Ziele, Verfahren

Die Rolle der gesetzlichen Interessenvertretung in den Praventionsgespréachen, Aufgaben, Rechte und praktische Beteiligung
Welche Gesprache fihrt wer mit wem im Rahmen des BEM, wer ist zu beteiligen?

Grundzige der Gesprachsfuhrung in Situationen rund um das BEM und um Rickkehrgesprache aus der Arbeitsunfahigkeit
(direktes Gesprach der Interessenvertretung mit dem*der Betroffenen, Beteiligung des Arbeitgebers oder anderer
Akteur*innen des betrieblichen Gesundheitsschutzes)

Ziele, Handlungs- und Regelungsmdglichkeiten der Interessenvertretung und Steuerungsmdglichkeiten in den Gesprachen
Aktuelle Gesetzgebung und Rechtsprechung im Hinblick auf die Beteiligung der gesetzlichen Interessenvertretung

Diese Veranstaltung wird mit 14 Stunden fur die CDMP- Weiterbildung anerkannt (CDMP: Certified Disability Management
Professional).

Termine

Datum Uhrzeit Ort

28.10.2026 13:00 - 18:00 Uhr ver.di Bildungs- und Tagungszentrum Walsrode
29.10.2026 09:00 - 18:00 Uhr ver.di Bildungs- und Tagungszentrum Walsrode
30.10.2026 09:00 - 14:00 Uhr ver.di Bildungs- und Tagungszentrum Walsrode
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