33261014 BPersVG Grundlagen 3: Betriebliche Prozesse mitgestalten

Beginn Montag, 09.03.2026, 14:00 - 13:00 Uhr
Kursgebuhr 1824,50 €
Dauer 5-tagig
Kursleitung Angelika Gericke
Zielgruppe: Personalrate
Informationen
Wir bitten Sie um Anreise bis 13:00 Uhr zum Mittagessen.
Kursort ver.di Bildungs- und Tagungszentrum Walsrode, Sunderstr. 77, 29664 Walsrode

Auch Bereiche des 6ffentlichen Dienstes sind zunehmend von komplexen Entwicklungen und Reorganisationsprozessen
betroffen. Sie werden haufig unter Begleitung externer Berater*innen implementiert. Nicht selten werden die Personalrate
dabei ausgegrenzt oder nur mit unklarer Rolle und Aufgabe an Gesprachen, Workshops und Zirkeln beteiligt.

Diese Prozesse verandern und erweitern die Anforderungen an eure Personalratsarbeit. Die rechtliche Beurteilung von
Situationen mit den entsprechenden Beteiligungsinstrumenten reicht fiir diese Veranderungsprozesse immer weniger aus.
Hier ist eure Prozesskompetenz gefordert: Die Fahigkeit zur Situationsanalyse, der Umgang mit Informationen, Beteiligung
und Austausch mit den Beschéftigten, die Entwicklung von Zielen und Strategien und deren konkrete Umsetzung. Die dazu
notige professionelle, effiziente und zielorientierte Organisation der Personalratsarbeit wird in diesem Seminar behandelt und
ihr lernt die bisweilen kreative Entwicklung und Nutzung von Handlungsinstrumenten kennen.

Themenschwerpunkte

Situationsanalyse

Entwicklung von Zielen und Strategien und deren Umsetzung
Zielorientierte Organisation in der Personalratsarbeit
Entwicklung und Nutzung von Handlungsinstrumenten

Termine

Datum Uhrzeit Ort

09.03.2026 14:00 - 18:00 Uhr ver.di Bildungs- und Tagungszentrum Walsrode
10.03.2026 08:30 - 17:30 Uhr ver.di Bildungs- und Tagungszentrum Walsrode
11.03.2026 08:30 - 17:30 Uhr ver.di Bildungs- und Tagungszentrum Walsrode
12.03.2026 08:30 - 17:30 Uhr ver.di Bildungs- und Tagungszentrum Walsrode
13.03.2026 08:15 - 13:00 Uhr ver.di Bildungs- und Tagungszentrum Walsrode
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