23265600D Modul 4: Beendigung eines Arbeitsverhaltnisses

Beginn Montag, 11.01.2027, 09:00 - 16:00 Uhr
Kursgebuhr 0,00 €

Dauer modular

Kursleitung Jonas Miiller

Zielgruppe: Betriebsrate
Personalrate

Informationen Mitarbeiter*innenvertretungen
Schwerbehindertenvertretungen

Kursort Rotation, Goseriede 10, 30159 Hannover

Modul 4 : Beendigung eines Arbeitsverhéaltnis

Formen und Wege der Beendigung des Arbeitsverhaltnisses

Beendigung des Arbeitsverhaltnisses durch den/die Arbeitnehmer*in

Uberpriufung von arbeitsrechtlichen Vereinbarungen

Leistungsstérung Nicht- oder Schlechtleistung der Arbeit, Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall, Annahmeverzug, Betriebs- und
Wirtschaftsstérung, Haftung

Befristung von Arbeitsvertragen

Atypische Arbeitsverhaltnisse

Arbeitsgerichtsverfahren

Kindigung und Kundigungsschutz (betriebsbedingte Kiindigung, personenbedingte Kiindigung, verhaltensbedingte
Kindigung)

Abwicklung des Arbeitsverhéaltnisses

Termine

Datum Uhrzeit Ort

11.01.2027 09:00 - 16:00 Uhr ver.di-Hofe - Veranstaltungszentrum Rotation
12.01.2027 09:00 - 16:00 Uhr ver.di-Hofe - Veranstaltungszentrum Rotation
13.01.2027 09:00 - 16:00 Uhr ver.di-Hofe - Veranstaltungszentrum Rotation
14.01.2027 09:00 - 16:00 Uhr ver.di-Hofe - Veranstaltungszentrum Rotation
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