—

\

bildungswerk
L—ver.di

@ungswerk
ver.di

IE BILDUNGSBERATUNG FUR

NGSPLANUNG

ATE
BETRIEBS- UND PERSONALRAT

FUR GREMIEN

Was passt?

KOSTENFRE
OB WOCHENSCHULUNGEN, KLAUSURTAGUNGEN, BILDU
INHOUSE-SEMINARE, TAGUNGEN ODER GAR

WEITERBILDUNGEN UBER MEHRERE MONATE:
WAS AM BESTEN ZU EUCH PASST, FINDEN WIR

ZUSAMMEN RAUS!

Mit unseren 7 Standorten sind wir
in Niedersachsen und Bremen
vertreten
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BILDUNGSPLANUNG
FUR GREMIEN

Was ist Bildungsplanung?

Bei der Bildungsplanung geht es darum, die Seminarbesuche der
einzelnen Gremienmitglieder optimal auf die anstehenden Heraus-
forderungen abzustimmen. So kénnt ihr sicherstellen, dass ihr euch
systematisch und zur richtigen Zeit fortbildet.

Wo findet die Beratung statt? !
Eine Planungssitzung oder Klausur am Anfang der Amtszeit bietet |
einen perfekten Rahmen daflr. Wir kdnnen eine Beratung auch |
telefonisch durchfiihren, als Videokonferenz umsetzen oder uns in |
den Raumen des Bildungswerks treffen. 1

Wie lange dauert die Beratung?

Wir richten uns zeitlich nach euren Beddrfnissen. Erfahrungsgeman
dauert eine ausflhrlichere Beratung 1 - 1,5 Stunden.

Wieviel kostet die Beratung?

Die Beratung ist kostenlos.

Warum solltet ihr Bildungsplanung mit uns machen?

Unsere Berater*innen haben langjahrige Erfahrung in der Qualifizie-
rung von Interessenvertretungen und sind teilweise selbst in Gremi-
en aktiv. So garantieren wir euch eine hohe Praxisndhe. Wir kennen
den optimalen Bildungsweg eines Gremiums und erstellen euch bei
Bedarf auch maBgeschneiderte Schulungen.

Wie lauft die Bildungsplanung ab?

Ziel der Bildungsplanung ist, einen Plan flr eure komplette Amtszeit
zu erstellen. Wir besprechen mit euch, was in der kommenden
Amtszeit ansteht und erstellen euch einen individuellen Qualifizie-
rungsplan.

KONTAKT MIT BERATER*IN

TERMINFINDUNG
(AM BESTEN IN EINER SITZUNG)

GEMEINSAME ERMITTLUNG
DER BEDARFE

BILDUNGSPLAN MIT
TERMINVORSCHLAGEN

\

QUALIFIZIERUNG

WELCHES WISSEN IST FUR EINE
ERFOLGREICHE GREMIENARBEIT
UNERLASSLICH?

Was sollte jeder/jede wissen und in welchen Bereichen sollte
es Expertinnen und Experten geben?

Rechtliches Wissen

Grundlagen und Spezialwissen zum Betriebs- und Personal-
vertretungsrecht, Arbeitsrecht, Datenschutzrecht, Arbeits-
zeitrecht, Tarifrecht und vieles mehr.

Gremienarbeit und Kommunikation

Von Arbeitsorganisation Uber effektive Sitzungen bis hin zu
lebendigen Betriebs- und Personalversammlungen.

Entwicklung der Gremienmitglieder

Moderieren, Verhandlungen flhren, sicher auftreten auch vor
vielen Leuten. Die Arbeit im Gremium bringt so einiges mit
sich: Wir fordern eure Starken!
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